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FIRMAIOLI & C. SIARRENDONO SU TUTTO
MA LA FLP NON CI STA!

PASSAGGI VERTICALI IN DEROGA: FIGLI E FIGLIASTRI
| lavoratori ex B che hanno fatto il passaggio verticale in deroga con il primo bando hanno, molto giustamente,
ricevuto anche il differenziale stipendiale 2023 da Assistenti, con arretrati di circa 1.500 euro.
L’amministrazione ha chiesto ai sindacati se si dovesse fare altrettanto con i partecipanti al secondo bando, ma la
sola FLP EPNE ha risposto SI!!!
Tutti gli altri sindacati, senza eccezioni, hanno chiesto la pubblicazione urgente delle graduatorie definitive del
secondo bando dei passaggi in deroga, ben sapendo che cosi circa mille lavoratori ex B non potranno avere anche il
differenziale 2024 e perderanno consistenti somme arretrate!!!
Basterebbe I’accordo a stralcio sui differenziali 2024 chiesto dalla FLP EPNE per sbloccare rapidamente il passaggio
del 50% di chi finora non ha avuto passaggi e consentire di presentare la domanda per il differenziale da Assistenti a
chi fara il passaggio verticale con il secondo bando!
La FLP EPNE ha chiesto, inoltre, 'impegno dell’lstituto per ottenere il superamento del tetto del Fondo e nuove
risorse, tali da consentire di aumentare gli importi delle indennita di funzione e dei compensi, di dare il differenziale
2024 al personale che non ha avuto passaggi nel 2022 e 2023 e di attivare entro il 2024 il maggior numero possibile
di posizioni nella Quarta Area, che rappresenta il primo passo per assicurare veri percorsi di carriera ai nostri
Funzionari.

DIFFERENZIALI STIPENDIALI: GRADUATORIE NEL CAOS
La graduatoria “definitiva” dei differenziali 2023 pubblicata dall'INPS (con colpevole ritardo) non é definitiva perché
non corrisponde integralmente a quanti percepiranno gli arretrati di quasi due anni (circa 5.000 euro ai Funzionari e
2.500 euro agli Assistenti).
L'INPS ha stabilito unilateralmente che i pensionati dal 18 marzo 2024 debbano occupare posti da vincitori,
escludendo quindi parecchi colleghi in servizio e, contemporaneamente, tagliando fuori i pensionati ante 18/3/24,
che pure sono stati inseriti in graduatoria!
Assurdo, visto che il bando tagliava fuori i pensionati e gli esclusi tuttora in servizio avrebbero buoni motivi per
ricorrere.
Alla stessa stregua, che differenza c’é tra i pensionati di gennaio, febbraio o marzo??? Anche in questo caso ci sono
buoni motivi per ricorrere.
La FLP EPNE ha chiesto (sempre da sola...) la pubblicazione di una graduatoria davvero chiara e definitiva, contestando
che, finché non ci sara data, centinaia di lavoratori e di pensionati resteranno nell’incertezza sulle loro possibilita di
fare un passaggio.

LA FLP EPNE E A DISPOSIZIONE DEI COLLEGHI PER OGNI CHIARIMENTO E CALCOLO SULLE GRADUATORIE
ED E PRONTA AD ATTIVARE RICORSI CON ASSISTENZA LEGALE GRATUITA AGLI ISCRITTI.
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ULTIMISSIMA

LA FLP EPNE HA INDETTO UNA

ASSEMBLEA ONLINE

INTERA GIORNATA APERTA A TUTTI

IL30 AGOSTO 2024

PER DISCUTERE CON | LAVORATORI DELL'INPS
SUI TEMI SCOTTANTI DELLA RIPRESA

Roma, 14 agosto 2024 Il Coordinatore generale
Tonino Alberini
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