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Via Aniene, 14 – 00198 Roma 

ALL’INPS MANCANO 5.000 DIPENDENTI 
MA L’AMMINISTRAZIONE ATTACCA I DIRITTI 

INVECE DI BANDIRE I CONCORSI  
CHIUSO PER FERIE  

LE FERIE, LE FESTIVITA’ SOPPRESSE, 
CHIEDONO DI PROGRAMMARE UN ANNO PRIMA 

 PERSINO LE 104!!!  
NON È QUESTIONE DI CONTRATTO MA DI PERSONE 

 
LO SCENARIO: la maggior parte delle Direzioni ha costretto il personale a prendere le FERIE 2023 entro il 31 marzo 
2025. 
Molto più ragionevolmente, in alcune regioni, il termine delle ferie 2023 è stato differito al 30 giugno 2025. 

Non si poteva fare per tutti??? 
Per le FERIE 2024 è stato applicato in maniera uniforme quanto concordato tra INPS e sindacati, tutti tranne la FLP 
EPNE che, valutando le forti esigenze organizzative dell’Istituto e le necessità del personale, aveva chiesto maggiore 
flessibilità e proposto come termine ultimo la data del 30 giugno 2026. 
La data ci era sembrata ragionevole perché, altrimenti, l’anno 2025 avrebbe visto la concentrazione di tre anni di ferie 
da smaltire. PROPOSTA RESPINTA, anche perché non sostenuta dalle altre OO.SS.!!! 
 
IN QUESTI GIORNI: le criticità che avevamo previsto si sono regolarmente presentate con la gestione delle FERIE 2025.  
LA PIANIFICAZIONE DELLE FERIE 2025, DA STRUMENTO ORGANIZZATIVO SI È TRASFORMATA IN DIKTAT COERCITIVI 
CHE NON TENGONO MINIMAMENTE CONTO DELLE ESIGENZE DEI LAVORATORI. CERTE DIREZIONI VANNO BEN OLTRE 
IL DETTATO CONTRATTUALE E TENTANO PERSINO DI IMPORRE LA PROGRAMMAZIONE ANNUALE DELLE GIORNATE 
DI LEGGE 104, SENZA TENER CONTO DELLE POSSIBILI E NON PREVEDIBILI NECESSITA’ CONTINGENTI DEL PORTATORE 
DI HANDICAP GRAVE. 
LA PROGRAMMAZIONE DELLE FERIE 2025 FATTA NEL MESE DI APRILE NON PUO’ ESSERE CHE MERAMENTE 
INDICATIVA! 
Come al solito, la posizione arrendevole di certi sindacati e la protervia dei dirigenti con la d minuscola sta innescando 
un pericoloso stato d’ansia e frustrazione tra il personale.  

LA FLP PROTESTA PER I DIKTAT SULLE FERIE  
CHIAMA ALLA LOTTA IL PERSONALE 

E HA INDETTO PER IL 2 MAGGIO 2025  
UNA ASSEMBLEA NAZIONALE 

LA FLP SI BATTERA’ PER MODIFICARE LA NORMA SULLE FERIE NEL CCNL 2025-2027 
PER RIPORTARE L’APPLICAZIONE DEL CONTRATTO 

IN LINEA CON LA NORMATIVA GENERALE 
CHE PREVEDE LA FRUIZIONE DELLE FERIE 

FINO A 18 MESI DOPO L’ANNO DI COMPETENZA   
 

2 MAGGIO 2025: UN GIORNO DI LOTTA 
IL VOSTRO SINDACATO C’E’ 
VOI VENITE IN ASSEMBLEA 

PER RICONQUISTARE  
LA CORRETTA GESTIONE DELLE FERIE 

 
INFO ASSEMBLEA epne@flp.it tel. 3938235255-3475343005 
FLP EPNE 150 25T CHIUSO PER FERIE                           
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