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LA FLP EPNE CONTESTA 
L’INDEGNA CHIUSURA DEL CCNI 2025 

CON LA SOLA SCIAGURATA FIRMA DELLA CISL 
La firma di un contratto integrativo con chi non rappresenta, di certo, la maggioranza del 
personale mette in crisi il sistema delle relazioni sindacali. Per questo, abbiamo chiesto all’INPS, 
insieme a Confsal-UNSA e Confintesa, di non chiudere la contrattazione dell’Ipotesi del CCNI 
2025. 
LA FLP EPNE HA PIU’ VOLTE RICORDATO AI VERTICI CHE “NOI SIAMO L’INPS” DALLO STRATEGICO 
RUOLO SOCIALE E, NELL’INTERESSE DEI LAVORATORI, NON POSSIAMO ACCETTARE CHE 
VENGANO DIMEZZATE LE CARRIERE DEL PERSONALE!!!  
Un sindacato che firma da solo il contratto integrativo dimostra tanta arroganza e 
arrendevolezza ai diktat dell’amministrazione e, soprattutto, espone i lavoratori alle norme 
irricevibili del CCNI, quali il dimezzamento dei posti disponibili per i differenziali 2025, l’aumento 
insopportabile del peso delle pagelline inique, che rimane a quota 42 (e non parliamo di 
pensioni…), la regola che per ottenere il differenziale bisogna essere in servizio alla data della 
graduatoria definitiva (già smentita da diverse sentenze). 
L’atteggiamento muscolare tenuto dalla CISL durante tutta la contrattazione è stato di complice 
sostegno alle tesi dell’amministrazione, che non ha voluto garantire il passaggio differenziale a 
tutti gli aventi diritto del 2022 e neppure ha voluto riconoscere un compenso adeguato per il 
mancato passaggio agli oltre 2.500 lavoratori che saranno duramente penalizzati. 
La verità, che la CISL non dice, è che chi non passerà sarà risarcito con la maggiorazione del 5% 
dell’incentivo, una “mancia” irritante per chi perde migliaia di euro a causa della firma CISL. 
Le altre percentuali d’incentivo in aumento (10% a chi non è mai passato dal 2019 e 20% ai 
pensionandi 2025), che la CISL sbandiera trionfalmente per intorbidire le acque, riguardano 
fasce ridottissime del personale e, semmai, sono state ottenute dalla FLP e dagli altri sindacati 
autonomi, in riunioni successive a quella in cui la CISL dichiarava, vergognosamente e 
intempestivamente, di voler firmare il CCNI 2025!!! 
Diamo atto all’amministrazione, nella persona della dottoressa Vittimberga che, dopo aver 
acquisito la facile firma della CISL, di fronte al nostro malcontento, ha continuato ad accordare 
riconoscimenti su quasi tutte le nostre richieste, tranne su quella dirimente: i seimila passaggi o, 
in alternativa, la giusta compensazione per chi non passerà a causa dei tagli.  
Il CCNI 2025 sottoscritto dalla CISL scatenerà la “guerra dei differenziali”, con il rischio concreto 
che ci sarà chi passa tre o quattro volte di seguito e chi non passerà più. 
 

“NOI SIAMO L’INPS - NON TOCCATE LE NOSTRE CARRIERE” 
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è l’ordine del giorno dell’ASSEMBLEA DI TUTTO IL PERSONALE che la FLP EPNE ha indetto per il 
prossimo venerdì 8 AGOSTO 2025, con il resoconto-verità della contrattazione nazionale, 
terminata con lo shock della sciagurata firma che mette nei guai i lavoratori.  
 
Roma, 4 agosto 2025 
 
                                                     Il Coordinatore generale 
                                                            Tonino Alberini 
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